
■ 施設

　☆一緒に『見えるを支える看護』を提供しませんか☆

■ 給　与 大学（4年制） 専門学校（３年制）

                                                                                                     ※採用に関しましては法人採用となります

■ 休日

　　休暇

■ 勤務時間 日勤： 8:30～17:05 （休憩60分）　夜勤： 18:30～9:30  （休憩100分）

※時間外勤務：30分～40分（月平均）

■ 業務内容 病棟における看護業務

■ 福利厚生 健康保険・雇用保険・厚生年金・年金基金・労災補償・退職金（勤続３年以上）

独身寮・医療費補助・職員互助会・各種クラブ活動・慶弔祝時見舞金・保育所

長期収入サポート制度・各種職員研修・国内外研修補助・研究発表奨励制度・資格取得奨励金

プロ野球観戦シート・定期健康診断・図書室・制服貸与・労働組合あり

■ 採用試験 日程： 随時

場所： 社会医療法人きつこう会 法人本部（大阪市港区南市岡1丁目2番5号） 

■ 選考方法 小論文・適性検査・面接 

■ 応募書類 履歴書（写真付）・職務経歴書・看護師資格者証（コピー）

■ お問合せ 〒552-0011 大阪市港区南市岡1丁目2番5号 

（応募書類提出先） 社会医療法人きつこう会 法人本部 人財マネジメントセンター　採用係

TEL：06-6585-3152(直通)　／　 Mail：saiyo@tane.or.jp

※見学希望の方は、メールにてご連絡ください。（随時受付）

※ご入職時にはマイナンバー（個人番号）をご提出いただく必要があります。

法人職員募集要項

　　　看護師（病棟）

　　　　　　　　　多根記念眼科病院（58床）

人事考課評価にて変動

(B評価が標準)

S評価 715,000
A評価 632,500

B＋評価

B評価 550,000
B－評価 508,750
C評価 467,500

KHS きつこう会ヘルスケアシステム

※転職の方は、能力基本給の実務経験年数加算あり

D評価 385,000

４週８休シフト制・年末年始休暇・年次有給休暇（入職日に付与）

慶弔祝時の特別休暇・産前産後・育児・介護などの休暇

※受動喫煙防止のための取り組み：全施設敷地内禁煙 

591,250

短大（2年制）・
看護専攻科5年

※18歳に達する年度末まで健康保険の扶養に該当する場合に支給

◆夜勤手当（ラダー制）：15,500円～20,000 円/回 (別途支給) 

◆子育て支援手当（規定による）第1子:3,000円、第2子（以降1人につき）:5,000円

◆昇給：年１回（4月）（賞与・昇給とも人事評価制度あり）

◆賞与：下記参照

備考（諸手当）

◆時間外手当・通勤手当(別途支給)        

221000

+

職歴加算

月　給

225000

+

職歴加算

217000

+

職歴加算

賞　与（7月・12月  年2回）
賞与支給 ： （初回賞与）無し ・ （2回目賞与）有り

評価　 半期支給額


